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제1조(목적)
본 내규는 삼육대학교(이하 “본 대학교”)의 아카데믹 코디네이터의 운영 내규를 규정하는 것을 목적으로 한다.
제2조(정의)
SU 아카데믹 코디네이터(SU-Academic Coordinator)는 본 대학교 재학생들에게 학사 및 교육과정을 지도하는 전문 지도교수를 일컫는 용어로 학생들의 학사지원을 위해 마련한 제도이다.
제3조(기능)
SU-아카데믹 코디네이터는 다음과 같은 기능을 수행한다. 〈개정 2019-02-25〉
1. 학사관련 상담 및 안내
2. 교양 교육과정 지도 및 안내
3. 진로상담 및 지도, 관련 프로그램 안내
4. 심리상담 지원 프로그램 지도 및 안내
5. 학생학습 역량 강화 지원 프로그램 지도 및 안내
6. 취·창업 지원 프로그램 지도 및 안내
제4조(구성)
① SU-아카데믹 코디네이터는 학과(부)에 소속된 교육중심교수가 담당하며 교무처장이 임명한다.
② SU-아카데믹 코디네이터 업무 지원은 학사지원팀이 담당한다.
제5조(업무 및 혜택)
① SU-아카데믹 코디네이터는 제3조에 명시된 코디네이터의 기능과 관련된 업무를 수행한 후 상담일지(별표 1)를 작성하여 SU-JPF(학생생활상담시스템)에 탑재한 후 원본은 학사지원팀에 제출한다.
② 매 학기에 진행하는 SU-아카데믹 코디네이터 업무를 3시수로 인정하여 교수 책임시수에 반영하며, 업무 진행에 따른 소정의 상담비를 지급한다.
제6조(평가반영)
① SU-아카데믹 코디네이터 시스템의 효율적인 운영을 위해 사전사후 설문(별표 2) 및 수요자 교육만족도 조사에서 프로그램 참여 만족도 평가를 반영하여 시스템 운영 개선에 활용함
② 코디네이터 상담 실적은 교원업적평가에 반영하며, 우수교원 시상제도를 마련하여 시스템 활성화를 이끈다.
제7조(관례)
본 운영 내규에 필요한 그 외의 사항은 인성교육원 및 교목처에서 정하여 총장의 승인 아래 별도로 정한다. 〈개정 2019-02-25〉
부 칙
1. (시행일) 본 운영내규는 2017년 3월 1일부터 시행한다.
2. (시행일) 본 운영내규는 2019년 3월 1일부터 시행한다.
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